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alerte grippe A

zvoir circulaire

Le rythme des travaux s’est largement ac
ré afin de nous faire profiter des nouv
salles avant la fin de I'été. De ce fait, t
la maison va de nouveau pouvoir étre util
sans aucune géne. Dés la rentrée, nous
niserons des réunions avec l'ensemble
intervenants et des résidents pour mett
place notre objectif qualité maximale.
nouveautés apparaitront et des adapt
majeures viendront améliorer les sery
proposés. Pour cela nous avons besoin
avis de tous. Les problemes de lingerie €
petits déjeuners semblent étre résolus,
gue je n'en entends plus parler...
Un souci nous guette avec la grippe A. N
meédecin coordonnateur est sur le qui viy
nous avons établi un plan de continuité @

Emir activites

tS a\ue 113
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SEIEMIEE 2009

élandicapeés!

[l¥a grand merci a toutes les aides pour per-
uteettre la réussite de cette journée. Au risque
e me répéter, mais le geste est significatif,
deyatreprise qui a assuré « I'animation sono-
ges de la maison pendant ces derniers mois a
articipé financierement et physiguement a
estte journée de compensation! En septembre
tlemdravaux de I'Orangerie débutent ainsi que
deséaménagement total de 'acces livraisons.
Niatse parc va subir un dernier coup de lifting
tpaeir offrir son nouveau visage paysagé en
pjaisvier.. Une motivation pour sortir affronter
les frimas de l'hiver.

DYfeus le constaterez en derniére page, la Mé-
Hozt' hier fait parler d’elle dans différents ma-
gezines professionnels. Ce n’est pas une vo-

tivités. Des infos vous parviendront en tegipsté de la Direction, mais un retour des ef-

utile si nécessité. Les médias nous ont
alerté sur la canicule ou les grands froids
nous serons dorénavant sur I'observatio
elle et non plus
tion.

fants produits par les équipes pour que la mai-
goe soit le plus agréable a vivre possible.
3-conclurai cet édito par un chaleureux mer-

Je
a I'écoute de la surinfor’lrzi-affectif envers mon épouse qui a consacreé

une bonne partie de son temps libre a gérer la

Notre nouveau site Internet est en prépar

tdécoration intérieure de la maison. On aura

et vous permettra de collecter les photog] gqaefectionné prés de 150 rideaux avec 8 an-
vous souhaitez, vous informera en ligne syinéaux par rideau....
programme des animations et des sortiepOcene rechigne pas devant le plaisir du résul-

journal sera également disponible en
chargement. (il est lu dans divers points
monde!).

Vous trouverez dans ce numéro le rappo
notre sortie sur les bateaux mouches, un
ritable expédition, dont les bateaux mougq
se souviendront ! 25 fauteuils roulants a

dldt-reconnu sympathique par tous. Notre nou-
vkau restaurant pour les invités ouvrira le ler
septembre. Une carte vous permettra de choi-
sitevotre menu. Bon appétit en musique.

b Ve- C.ROGER
hes

ac-

té

cueillir pour mériter le titre d’accessibil
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Simone C a 86 ans, elle arrive d’'une autre @
de retraite dans les Yvelines. Elle a élevé s
enfants, puis elle a travaillé dans une gré
blanchisserie a Par

carnet rose

‘ Marianne, notre psychologue s’est mariée le 29 2009,
Bl voir article dans le précédent numéro d’Entr’atdisi

i Par ailleurs, nous avons la joie de vous annoesanadissan-
ces de Leina, fille de Magali et de Raphaél, fdsEneline.
Bien sur tous nos veeux de santé et de prosp&igctmm-
pagnent. En souhaitant gu’ils sachent rapidemeptiger

de leur maman pour que nous les récupérions aailtrav

N&\ \ M’“ \

Nous pourrions €galement vous annoncer la venu@ideéeaux services
dans de nouveaux locaux,
mais la surprise au fil de vos visites est plugrsante!
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S — Ce journal n’est pas le lieu pour évoquer ma vie pr

vée, bien sir. Quoique ma vie professionnelle amput

cette photo.

largement mon temps prive.

Il n’est pas non plus coutumier de parler du déiess
résidents dans ces colonnes, il est pourtant natere
parler de la fin de la vie puisque c’est la viessiu

Mon pere fut un résident au cas particulier. litdea
pére du directeur, mais il était aussi un bon \ivan
avec une cordialité trés avenante.

A chaque déces d’'une personnalité les médias évo-
guent son parcours sur cette terre. Je trahirte bet
bitude en signalant que mon pére a toujours voulu
prendre le bon coté des choses, comme le témoigne

Ma peine, largement soulagée par toute la Mélod'’hie
gue je remercie a nouveau, n’a pas de place lai et
vie continuant, mes efforts pour soulager les nfai

de 'age sur mes ainés s’amplifient d’autant. C.R

Le grand voyage

Je suis debout au bord de la plage

Un voilier passe dans la brise du matin
Et part vers I'océan

Il est la beauté et la vie.

Je le regarde jusqu’a ce qu’il disparaisse a l4wni

Quelqu’'un & mon céteé dit : « il est parti »
Parti vers ou?

Parti de mon regard, c’est tout.

Son mat est toujours aussi haut

Sa coque a toujours la force de porter sa chamygiiu

ne.
Sa disparition totale de ma vue est en moi,
Pas en lui.
Et au moment ou quelqu’un aupres de moi dit:
Il est parti
D’autres, le voyant poindre a I’horizon
Et venir vers eux, s’exclament avec joie :

« le voila » !

c’est cela la mort.

De william Blake 1757-1827

Ce texte , figure de condoléance d’une famille, taieché
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Le rapport statistique du :
QUESTIONNAIRE DE BIENTRAITANCE
DE LAMELOD'HIER

Le 25/05/2009
Nom (facultatif, réponse anonyme possible):
A. Votre arrivée dans I'établissement
1/ A votre arrivée, vous étes-vous senti bien acdllieet bien entouré par le personnel de
I'établissement?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

2/ Vous a-t-on expliqué assez clairement le fonctinement de la maison, les activités et les
horaires?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

3/ Vous a-t-on expliqué clairement les conditions'ldiébergement?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

4/ Selon vous, le personnel de la maison vous d-&idé suffisamment dans votre adapta-
tion et votre intégration a I'établissement?

1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

5/ Globalement, avez-vous eu une image positive ti&tablissement et de son personnel a
votre arrivée?

1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

6/ Qu'auriez-vous souhaité de plus?

B. Votre vie quotidienne dans I'établissement.

1/ Etes-vous satisfait de l'aide que vous apporte personnel dans votre vie quotidienne?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.

Commentaires:

2/ Trouvez-vous que le personnel de la maison esifisamment a votre écoute?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

3/ Vous sentez-vous suffisamment libre dans vos aités et votre vie? (choix des véte-
ments, des repas, des sorties...)

1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

4/ Etes-vous satisfait de la facon dont se déroulmtre toilette et de l'aide que I'on vous
apporte?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.

Commentaires:
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5/ Etes-vous satisfait des activités et animationqsoposées dans I'établissement?
1 Oui, tout a fait. 1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

6/ Trouvez-vous que ces animations sont suffisamnmiesuvertes vers |'extérieur?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

7/ Etes- vous satisfait des sorties organisées pamaison et de leur déroulement?
1 Oui, tout a fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

C. Le fonctionnement de I'établissement.
1/ Etes-vous satisfait des horaires de I'établiss&mt?
Horaires de réveil:

1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Horaires de coucher:

1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Horaires de visites:

1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

2/ Etes-vous satisfait des heures de repas?
1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

3/ Etes-vous satisfait des lieux de repas?
1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

4/ Vous sentez-vous suffisamment écouté par la daton de I'établissement?
1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

5/ Savez-vous qu'il existe un cahier de doléances?
_J Oui ] Non

6/ Estimez-vous que le rapport qualité-prixest:
] correct [ insatisfaisant

D. Conclusion
Vous sentez-vous pleinement respecté au sein dedtdissement?

Dans I'ensemble, étes-vous satisfait de I'établisaent dans lequel vous résidez?
1 Oui tout & fait. "1 Moyennement "1 Non, pas du tout.
Commentaires:

Quelles améliorations souhaiteriez-vous voir misesn place?
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Analyse des réponses au guestionnaire de bientraitee
Juin 20009.
Ce questionnaire a été proposé a l'ensemble ddsméset rempli par 50 personnes: 46 résidents et
4 familles de résidents.
Il a pour but d'évaluer des choses objectivesstejiee les horaires, les activités, les sortiess Bga-
lement ce qui est de l'ordre du ressenti, tel Gugilession d'étre écouté et respecté, le sentiohent
liberté...

1) L'arrivée dans l'établissement.

(4 % des résidents interrogés n'ont pas souhgitthdre aux questions de cette catégorie car ils ne
se souviennent plus de leur arrivée.)

90% des résidents interrogés se sont sentis b@re#ls et bien entourés par le personnel de-I'éta
blissement a leur arrivée.

66% des résidents interrogés sont satisfaits delications qu'ils ont recues a leur arrivée concer-
nant le fonctionnement de la maison, les horairésseactivités. Cependant, 30% des résidentseont |
sentiment de ne pas avoir été suffisamment informege s'en souviennent plus trés bien. Nous
trouvons sensiblement les mémes résultats pouexipBcations recues concernant les conditions
d'hébergement.

92 % des résidents ont trouvé que le personnel lésn aidé a s'adapter a la maison a leur arrivée.
Seulement 4 % d'entre eux ne sont pas satisfaltaide apportée par le personnel a leur arrivée.

86 % des résidents disent avoir eu, globalemel#iarrivée, une image positive de I'établisse-
ment malgré la « difficulté du placement en maidenetraite ».

2) La vie guotidienne :

82 % des résidents interrogés se disent satisfaitaide que leur apporte le personnel dans lieur v
guotidienne. Les autres déplorent des temps diatteop longs certains jours gu'ils attribuent au
manque de personnel.

De méme, 84 % des résidents interrogés sont ststidiala facon dont se déroulent leur toilette et
trouvent que les AS sont trés attentionnées, 1% Hii n'en sont pas satisfaits trouvent que tigdte
est trop longue lorsque le personnel est occupé.

86 % des résidents interrogés trouvent que le pasa@st suffisamment a leur écoute, les autres
déplorent la aussi un mangue de temps pour disauégrles AS qui ont « trop de travail pour rester
plus longtemps avec eux. »

86 % des résidents interrogés se sentent suffisamlibees dans leurs activités et leur vie. 8%
d'entre eux se sentent moyennement libres et pastle sentiment de pouvoir faire tout ce qu'ils
veulent: la vie en communauté leur pése, tel qaedmtraintes d'horaires par exemple, mais aussi
leur age qui les empéche de faire tout ce quhiteeeient. Les autres ne se prononcent pas.

76 % des résidents sont satisfaits des animatibasteités proposées par la maison. Les 16 %
d'entre eux qui n'en sont que moyennement sasigfaiivent que ces animations ne sont « pas assez
adaptées pour les messieurs », « s'ennuient la madit trouvent que les spectacles sont « toujours
assez semblables avec toujours les mémes chansGes sesidents ne participent d'ailleurs que ra-
rement aux animations.
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62 % des résidents trouvent que les animationssdfisamment ouvertes vers l'extérieur, 16 %
aimeraient davantage de contact avec l'extérieais 22 % des résidents ont eu des difficultés a
comprendre la question et ne se prononcent pas.

82 % des résidents sont satisfaits des sortiesisegs par I'établissement et leur déroulement;
(certains souhaiteraient d'ailleurs « qu'il y drphis » et qu'elles « ne soient pas payantes »).

16 % d'entre eux ne se prononcent pas car ne igenth@as participer a ces sorties soit par man-
gue d'envie ou pour des raisons financieres.

3) Le fonctionnement de I'établissement:

88% des résidents interrogés sont satisfaits desre® de lever. (4% en sont moyennement sa-
tisfaits car apprécieraient de faire des grassdmées mais ces réponses restent rares donc les
horaires de réveil ne constituent pas un problemsog)

74 % des résidents interrogés sont satisfaits desires de coucher mais 18 % trouvent que le
coucher est trop t6t. 8 % ne se prononcent pasocdrassez valides pour se coucher seuls

Les résidents sont tous satisfaits des heuressitesvigu'ils trouvent « satisfaisantes et tres sou-
ples ».

En ce qui concernent les heures de repas, 62 %édigents interrogés en sont satisfaits, mais
34 % d'entre eux ne sont pas satisfaits de cegdmirds trouvent que le déjeuner et le diner sont
« trop tot » et qu'il « ne s'écoule pas assezrdpsentre le godter et le diner ».

94 % des résidents sont satisfaits des lieux dasrelp émettent cependant un petit bémol
concernant les travaux et les changements deasailenger qui les perturbent et les inquiétent.

52 % des résidents interrogés se sentent suffisamé@ceutés par la direction; mais 42 % des
résidents ne se sentent pas vraiment écoutésgas &b ne se prononcent pas.

96% des résidents ne savent pas qu'il existe uirrcdd doléances mais sont contents de l'ap-
prendre et souhaiteraient que ce cahier soit fe@aradisposition dans l'un des lieux de vie.

26% des résidents estiment que le rapport quailitédst correct et 10 % que le prix est trop éle-
vé. Cependant la majorité des résidents (64%)ucare idée du prix qu'ils payent et ne se pro-
noncent donc pas.

4) Conclusion.

En conclusion, 96% des résidents interrogés semsepkinement respectés au sein de I'établis-
sement et 94 % sont dans I'ensemble, satisfaltétdblissement dans lequel ils résident.

Au niveau des améliorations qu'ils souhaiteraient:
- « des repas plus équilibrés et plus variés,
- L'arrét des travaux pour plus de stabilité,
- Des salles de bains mieux adaptées a leur handica
- Davantage de sorties,
- Davantage d'activités pour les résidents dépdacan
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REPONSE DE L’ETABLISSEMENT AUX AMELIORATIONS SOUHA ITEES

Les animations:

. Mise en place prochaine d'un atelier lecture praskgh30

Participation a dresser le couvert pour les voioega

. Mise a disposition d'une « borne Melo » musiquanghations, sorte de juke box
destiné spécifiquement au grand age .

. Courant novembre, une réunion organise la prograiramdes spectacles pour I'an
suivant, en concertation avec les résidents: sglestd'accordéon, de chansons, opé-
rettes, danses et chants folkloriques, concerssigaes, spectacles de magie et ventri-
logues, majorettes, conférences avec diaporamastages du personnel, spectacle
des résidents, pieces de théatre.

. Ouverture sur I'extérieur: jeux de société aveeclg@ants de I'école primaire et les
éleves de I'établissement Clair Logis, spectacieetdants de I'école maternelle et
du centre aéré, sorties au lycée agricole et ceméérdes éléves de ce lycée, lectri-
ces bénévoles, partenariat avec la bibliothequealdert avec prét de livres et pré-
sentation des actualités littéraires, projet dafié des ages.

Les sorties
Plus de 60% des sorties sont gratuites ou infé&rgearl0 euros.

Les repas:
- Existence d'une commission « menu » afin queéleslents puissent exprimer leurs vo-

lontés et leurs désirs

- A partir du mois d'aolt 2009, I'horaire du disera modifié avec la possibilité d'un ser-
vice a 19heures.

- A partir du ler aolt, un nouveau contrat pregeatera mis en place avec un choix pos-
sible de deux entrées le midi.

La direction:
Une réunion est prévue sur ce point précis en sdpte conduite par la psychologue.

Le cahier de doléance:
Il sera mis en place prochainement dans la noubi#ll®théque.

Les salles de bain:
Elles sont conformes intégralement a la réglemiemtatu handicap.

Les activités proposées aux résidents dépendants:
- Mise en place prochainement d'un espace « Srevezgl
- Ouverture prochaine d'un second salon pour b#egéfie plus d'espaces pour des activi-
tés spécifiques.
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Solicdaritea
envers la
Poprulatiom
<@ la
COMMMUNE Nora Berra
' Secrétaire d'Etat
PLAN CANICULE chargée des Ainés,
auprés du ministre
du Travalil, des Re-
lations sociales, de
. la Famille, de la So-
Madame, Monsieur lidarité et de la Vil-

le
Je vous prie de bien vouloir trouver ci-joint une

brochure mettant en garde sur les effets de la
canicule.

Je compte sur votre participation a tous afin de nous
prévenir si dans votre entourage vous avez
connaissance d’'une personne qui a besoin d'un suivi

Speaflque. ' . . ' Les responsables chan-
Par ailleurs, je vous informe que la Maison de Retraite gent. Est-ce bien du

« La Mélod'hier » dispose de 3 salles rafraichies que non? Toujours est-il que
son directeur, Monsieur ROGER accepte de mettre le temps de reprendre
gratuitement a disposition des personnes fragilisés de les dossiers, de concer-

ter les professionnels
concernés et de pouvoir
prendre les décisions sur

notre commune (petits ou grands).

Pour tout renseignement complémentaire vous pouvez les réformes en cours
d'ores et déja prendre contact avec la Mairie. nécessite une periode

sans action concréte.
Positivons et espérons
gue les nombreuses |en
cours pour les personnes
auront le bénéfice atten-
du? Jémettrai quelque
suspicion devant les
projets de partage de
gestion des tutelles.
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nouveau salon, une nouvelle activité a fait sonaafipn : la Borne Mélo.
Cette borne est une sorte de Juke Box, a la lispodition des résidents qui
peuvent grace a elle et a tout moment choisir euter leurs musiques
préférées.

~ La musique est une des activités préférées desrpees agées : elle apporte
bonne humeur, stimule les souvenirs, réduit I'aéxiéontribue au soulage-
ment de la douleur... Pourtant, les personnes agemst en établissement
ont finalement peu acces aux mélodies et aux chamgai ont traverseé leur
vie. C’est dans ce contexte qu’est né le projdadmrne musicale Mélo. En

4 2003, lors de la canicule, Marc Baudot, futur @éatde ce concept, est

¥ devant sa télévision.... Lors d'un reportage quiea lans une maison de
retraite, 'entrepreneur voit une vieille dame emgge dans un fauteuil, le regard complétement vide.
Puis derriére la voix du journaliste, une musiqlépdque retentit et en un instant, le visage de la
vieille femme s'illumine. L'idée était en train tre son chemin dans I'esprit de M. Baudot !

Plus concretement, ce nouvel outil vise deux olfgeptincipaux : lautonomie musicale (permettre
aux personnes agées de programmer les musiquésugfiont envie quand elles le souhaitent) et le
choix musical (proposer un vaste répertoire de quesadapté aux golts des ainés avec un potentiel
de 5000 titres). De plus, soulignent les conceptderce MP3 géant,la collaboration avec des ani-
mateurs a permis d'adjoindre un troisieme objectifouter dans la borne des fonctions d'animation
tels que des quizz, des jeux de mémoire, deshamés... »

De plus, cette borne « vit », évolue, s’adapteyr&hit. Ainsi, chaque mois, il se passe quelgueseh

: un nouvel aloum musical ou un nouveau jeu.

Ce gu’en pensent nos résidents ...
Mme D :« C’est tres bien, quelle bonne idée d’avoir mis! €est moins triste
gu’avant la salle a manger ! J’aime beaucoup AltketrLuis Mariano ! »
Mme V : « C'est trés facile a utiliser. Je trouve c¢a didient chouette ! C'e
agréable, on peut en programmer plusieurs a la, foisn’est méme pas obligé
rester a coté ! »
Mme A :« J'aime bien, on retrouve des chansons qu’on @s écoutées depL
longtemps ! »
Mme V :« ¢ga me plait, ¢a nous fait passer un bon momeserable. »
Mme S « J'aime bien, une fois j'ai passé tout 'aprés-mial a écouter les char
sons que j'aime, c’était super, je ne me suis pawIgee »
Mme R: « Il'y a trop de vieilles chansons, on aimeidis musiques plus réce
tes »
Mais chaque mois de nouvelles musiques ferontdpparition dans la borne M
lo et pourront ainsi satisfaire tout le monde! 8blez donc pas a vous en apy
cher et a l'utiliser !

Marianne, Psychologue Justine, Psychiocrenne

Les conversations sont nourries des commentairdesahoix
de chacun. Cette borne crée un lien social et cleanges entre
résidents, ce qui est la meilleure destinationed@atil.

Par ailleurs, pouvais-je résister a acquérir urpitad’animation
§ dont le nom nous est si familier.

Y Toujours a I'écoute des demandes des résiderisirjéerai une
surprise lors de la mise en service des équipenseBisques

| rénovés. Patience sera récompensée. C.ROGERgedirect
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La brocante a la Mélod’hier devient une gardenypaet
bonne sympathie.

Les familles ayant vidé leurs greniers, les ohbjetres-
sants a la vente deviennent rares. Les standsahegse
ne passionnent pas les foules. Les ventes d’aatisas-
sentent les méfaits de la crise.

Seuls, et c’est satisfaisant, les promenades eeypat la
buvette sont lucratifs.

Alors pourquoi persister a organiser une brocante?
C’est une journée de grande convivialité entrddeslles
bénévoles qui cuisent, vendent ou promenent léadendts,
c’est une journée de grande rencontre ouvrant isana
des centaines de personnes qui modifient parfoisirea-
ge d’'une maison de retraite.

C’est une grande journée de rencontre entre l&xelifts
personnels qui ne se connaissent qu’en se cralsastles
couloirs.

C’est une grande journée de fatigue pour tousdesies
organisateurs.

C’est enfin une journée pour permettre un achaeavice
de 'animation des résidents. Cette année le sidda
Charmeraie recevra un grand écran plasma. Si teulec
posséde une astuce pour un tarif privilégié, nous
i Sommes preneurs.

Donc vivrons nous une brocante 2010 ?

Un arriere
de buvette
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Godtez et devinez, c’est la régle du jeu du godp@sé par Yannick, notre chef cuisinier! Les saseur
choisies étaient plutdt agréables pour les papilles patisseries (millefeuilles, paris-brest, iéca café,
tarte tatin...) et des fruits (ananas, mangue, pé&tir&ot, melon, pasteque...) Les yeux bandés, s ré
dents semblent apprécier cette dégustation « adgle »! Certains, trop sdr d’eux au départ, sesant
pris de la difficulté de I'exercice! En effet, it restrictif de dire que le goQt est le semlssgui nous
permet d’apprécier ou pas un aliment. Nos cing sgasviennent et se complétent dans la percegt&on
la nourriture! On s’apercoit que privé de la vdest extrémement difficile de reconnaitre deumalits
ayant la méme consistance comme la péche et kdlpar exemple! On devine plus facilement des ali-
ments qu’on a I'habitude de manger, les résidentsmieux retrouvé le godt de 'ananas que celdade
mangue, et presque tous ont associé les patisadaesaveur du chocolat pourtant absent des afimen
proposés! Un petit conseil: si vous devez ingérealiment ou un médicament que vous n’aimez pas, fe
mez les yeux et bouchez vous le nez, cela perntBéraréduire considérablement le godt! Justine
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C’est le mois de juin,bientét les
vacances scolaires, pour nou
aussi ! Les rencontres intergéne
rationnelles reprendront a la ren
trée. Pour clore lannée, noust*
avons organisé un loto avec les
enfants de I'école maternelle d
Coubert. Les résidents ont pris
beaucoup de plaisir & partager c
jeu traditionnel avec les jeunes
éléves ! Les lots correspondaien
parfaitement aux godts de chaque
génération : des bonbons pour le
enfants et des roses pour les rés
dents ! Encore un bel apres-mid
d’échange, de joie et de rire com
me en témoignent les photos
Merci a tous les enfants et a I'é
quipe enseignante.
Vivement la rentrée !
Justine




Septembre 2009 La Mélod’hier page 14

L2 sortie
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Pour compenser les désagréments des travauxepeiste de
construction Boyer et la Mélod’hier se sont assEcjgour offrir
cette journée aux résidents. Une croisiere musasae un deé-
jeuner de féte suivi d’une courte promenade enlaas Paris fit
naitre des sourires.

Les Chiffres de la sortie:

. Un certain nombre de communications téléphoniqoes p
trouver un autocar et un bateau, accessibles psdau-
teuils roulants.

. 69 badges nominatifs et colorés pour chacun deégipar
pants

. 1 petite panne de batterie pour Camille

2 désistements de derniéres minutes

3 véhicules pour transporter 15 accompagnants etsbl

SRS dents ponctuels et motives

: 201 verres et 468 couverts pour un repas gastrauani

E2 chutes et un malaise pour pimenter un peu lgesort

~WEt en retour, de nombreux sourires, plein de metaies

yeux émerveillés de revoir Paris!
Un grand merci & vous tous pour votre motivatiarirey
~ patience et votre enthousiasme pour cette sotising
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Bateaux mouches

Les Bateaux— Mouches, une aventure qui commengangablague!
Depuis six décennies, ils sont a notre capitalgue les gondoles sont a Venise, le tramway a San
Francisco, ou le bus impérial a Londres. De jounme de nuit, pendant plus d’'une heure, cette
échappée belle au fil de la Seine nous offre usieviunique de Paname. De la tour Eiffel a la Basti
le, en passant par les Tuileries, le Louvre ettdlde Ville, il reste le moyen le plus simple @fplus
romantique de découvrir I'histoire et le patrimouhe notre pays. Mais ce que tous ceux qui les em-
pruntent savent moins, c’est que cette merveilléusestrie est issue... d’'une grosse farce!
Pour lancer le concept, Jean Bruel, son créateam,effet imaginé 'un des plus beaux poissons d'a-
vril de I'Histoire. Lors de l'inauguration de sonteeprise, le ler avril 1953, il présente au minist
des transports, au préfet de Paris et aux céléltiténonde de la culture et des arts, le busténde |
venteur des Bateaux-Mouches: un certain Jean-Satddbuche. Un personnage qui, en réalité,
n’existe pas! Pour le rendre crédible, Jean Buighlvente une vie rocambolesque. Il aurait été che
de la police secréte, collaborateur du baron Haasaaurait créé une flotte pour faciliter la clecu
tion dans Paris. Ce canular rapporte a son instigatne énorme publicité! En réalité, le terme
« Mouche » vient du fait que ces embarcations ritage 'origine, construites sur les chantiers ale |
Mouche, au sud de Lyon.
Apres ce coup de génie, I'entreprise de Jean Braetessé de se développer. Parti d’'un seul navire,
la flotte compte aujourd’hui 14 Bateaux-Mouchede Est le quatrieme « monument » parisien le
plus fréquenté, transportant, chague année, pldgae millions de passagers!

| « Quelle belle journée nous avons passée ce Jeudi 30 Juillet!
Le temps était de la partie et pour moi Parisienne, quelle
joie de revoir tous ces jolis monuments! Je remercie beau-

IL plein de dévouement aux petits soins pour [un ou Cautre.
Nous avons, je pense, tous été heureux. Le \
temps était trés agréable et le personnel du bateau était
.cool. Ce jour-ld sera marqué dans notre téte pour longtemps.
. Merci d toutes les personnes qui nous ont offert cette joie. »
— B " | Gaufrette
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« Le jeudi 30 juillet 2009, le personnel de la Direction de la Meé-
lod’hier nous fait savoir qu’en récompense de notre géne collec-
tive pour « travaux », nous allions étre récompensés par une
promenade aux bateaux-mouches sur la Seine. Dés 10h30, nous
sommes préts, aprés un tout petit incident, tout notre petit
monde part d 11hoo. Jétais dans un autocar et le chauffeur,
trés prudent, nous amene Pont de LAlma, face d Lembarcadeére
du bateau. L'inclinaison pour (entrée était forte mais nos em-|
ployés et les porteurs solides et experts du bateau ont amenés M
les fauteuils roulants, les déambulateurs et les cannes dans [e™
restaurant. Ce restaurant était propre, les tables bien dressées .
et une fois tous [d nous avons commencé par trinquer. Puis ce
fut un repas de choix. Javais oublié le goit du trés bon foie
gras, et mes papilles ont apprécie; et les 3 bonnes cuisses de jeu-
nes canards, quel miam-miam! Fau, vin blanc et rouge d notre
volonté! Un sorbet fruité puis un café bien dosé. I( était déja
tard, mais le temps a passé tvop vite. I a fait trés beau temps et doucement
nous avonms rejoint nos carrosses, et appreécié la courtoisie des serveurs, la
dextérité et la douceur des transporteurs
de fauteuils et de tous nos accompagna-
teurs de la Meélod’hier. La promenade
dans Paris, nous a rappelé comme notre
capitale est belle, riche de beaux monu-

| ments. Tous Nous en avons un SoOuvenir
Bl particulier et nous y avons un petit bout
de notre coeur. Lorganisation a du étre
milvement réfléchie et elle a été parfaite.
Merci a tous de nous avoir réunis. Mer-
veilleuse journée. » A. Vadier

1 —

«On aura tous, pour toujours, le souvenir de cette promenade.» L. Chaponet
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Bateaux mouches

Tous les participants a cette croisiere ont étéqgnaphiés. La photo vous sera
adressée sur votre boite courriel.

« Tout le monde attendait le 30 juillet
avec impatience. La journée était enso-
leillée mais pas trop chaude. Chacun a
appreécié le vepas servi pendant que
nous naviguions en musique. La Tour
Eiffel, Notre Dame, Le Louvre, tous ces
monuments évoquaient un souvenir
aux résidents. Nous avons vu « Paris
Plage » de preés. La promenade était
trop courte pour certains. La journée
fut fatigante mais trés agréable avec
des images plein la téte. Un grand
merci aux organisateurs.»

A. Mavsillac, une fille de résidente.
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Sur le carnet de route de Camille :
eglise de Brie, mare de la chapelle
Gauthier, restaurants divers, godter
Carré Sénart, douves du chateau,
zoo Atilly, créperie Coubert, etc...
Toutes les destinations choisies par
les résidents rapportent toujours
des bons moments en souvenir, et
surtout la convivialité d’un petit
groupe.
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Comme d’habitude, la magie de la musi-
cothérapie a opéré dans notre maison.
Comme d’habitude, Pilar a emmené les
résidents dans le monde merveilleux de la
musique, comme d’habitude le personnel
et les accompagnants ont suivi le mouve-
ment enchanteur, comme d’habitude les
résidents sont sortis de la discrétion, com-
me d’habitude, la musicothérapie a trans-
porté de joie tous les résidents, comme
d’habitude nous avons tous regretté le dy-
namisme légendaire de notre amie, Pilar.
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L'atelicr "Bijoux en Plastic foy et Pafe Fimo"
En regardant nos dames coquettes de la
résidence parées de jolis bijoux, personnel edeéses confondues il m’est
venu une idée ... Pourquoi ne pas confectionner
nous-méme des bijoux ?
Il'y a déja un moment que j'avais envie de
confectionner des bijoux en atelier. |l fallaite?
je trouve des matériaux faciles a utiliser et quif
aient un beau rendu. Je me rappelais qu’enfa
nous avions fait a 'école un pendentif sur ung
plague de métal avec une sorte de peinture, qaifais terming, resse
blait beaucoup a des émaux.
J'ai donc commencé a me documenter. Sur Intejiezonstaté que beaucoup de bijoux étaient
confectionnés en pate Fimo, une sorte de pate &leragui durcit a 'air. Cette pate polymere, se-
lon la fagon dont on la travaille, peut imiter pext du bois par exemple. Puis j'ai aussi trouve un
article sur le « plastic fou » ou « magique ». Mane, notre psychologue dont la maman est insti-
tutrice, m’en avait déja parlé. C’est vraiment tuctrigolo et facile & utiliser. En fait, ce sorsd
feuilles assez fines de plastique soit translucsbésblanches sur lesquelles on peut dessiner au
crayon ou au feutre. Le motif réalisé, on le dé@etpon n’oublie pas de faire un trou a la perfo-
reuse si on veut ensuite pouvoir passer un filldeealedans. On le met au four et la ...le dessin
commence a rétrécir, les couleurs s’intensifigntis il finit par se tortiller dans tous les seha se
déformer jusqu'a redevenir tout plat, mais dimifidéis de sa taille d’origine !
N’ayant pas retrouvé le matériel souhaité pour neajere idée, j'ai opté pour ces deux matériaux
assez sympathiques (mais je continue de chercHardibeumentation sur des émaux faciles a ré-
aliser). J’ai commandé le matériel pour faire blagues, des colliers, bracelets et méme des bou-
cles d’oreilles. C’est un investissement mais j&tdire que cela allait
marcher en atelier !
Ouf! Les résidents, s'’ils n’étaient pas convaingugpremier abord,
ont tous été « bluffés» par les résultats obtenus!
Le « plastic fou » a fait ses adeptes, des persommeutieuses et
douées pour le dessin.
Et la pate Fimo est plus pratiquée par ceux quenirtes surprises, les|f
mélanges et le modelage. On fabrique nos perlésigant
des « cannes » c’est comme cela que ¢a s’appati®ipon a méme
limpression de faire de la patisserie avec noggetuleaux et nos
feuilletés de péate colorée!
Bref on s’amuse, en travaillant a la fois la priéci®t la minutie, la
préhension fine et le toucher. La créativité daccim s’exprime librement, I'effet de surprise est
garanti et le résultat toujours original!
L’équipe de l'atelier est assez fiere de ses ayaatet serait heureuse de vous les montrer. Nous
organisons des expo-ventes toujours dans le bpitaeouvoir nos travaux manuel€lara

Venez découvrir nos bijoux

« fous » colorés et variés
Le mardi 8 et le jeudi 10

septembre de 14h30 a 17h
au rez-de-jardin, station
« Coubert bienvenue »
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i mesa

les doutes, les découragements furen

vaincus et le dipldme obtenu ! A I'hopi-
Il était une fois, une souris, qui apred elle retourna, ses collégues elle re-
avoir élevé ses petits, se lamentait damasiva et enfin elle endossa cette tenue
sa chaumiere pleurant un jeune frere d@at attendue ! Le petit rongeur devenait
paru. Lui vint I'idée d’aider ses congé&ouris blanche. A 43 ans, enfin, elle fit
néres, afin d’oublier sa peine. Elle adresitie de cette famille de « bétes blan-
sa alors des courriers dans les maisohngs » qui courent dans les couloirs, pro-
alentours proposant assistance a qui viiguant de leur mieux et selon I'effectif
lait 'employer. C’est ainsi qu’elle mades soins aux malades, épaulant les mé-
terna quelques années, sans formatabegins, aidant les familles. Que de joies
des dizaines de personnes agées. La gude peines, de satisfactions et d’écoeu-
rantaine approchant elle se demandaesnents, d'espoir et d’impuissance.
le secours gu’elle prodiguait était a Agpres des services de pointe, des remi-
hauteur de ce que nos anciens at&ss en question, elle revint auprés des
daient ! Elle partit donc a I'école eetraités dans des lieux adaptés ou elle
apres une année pleine de découveldasait qu’elle pouvait encore aider. A 60
d’enseignements et d’émotions, elle a@mns la souris blanche se sent bien fati-
tint un diplome d’aide-soignante. Abaguée et espére qu’enfin elle pourra se
donnant pour un temps nos doyens, eliser. 30 ans de sa vie a prendre soin
s’en alla a I'h6pital ou elle pu mettre eles autres I'ont quelqgue peu usée, elle
pratique toutes les techniques apprisg®erait maintenant prendre le temps
en classe. Deux années s’écoulerentl’aimer : aimer la vie en étant moins
bientdt cette fonction lui sembla monpressée, aimer sa famille, un peu délais-
tone et son intérét se porta sur le traw@e et puis aimer chercher, découvrir des
divers et varié des infirmiéres de sbwes, des langues et des pays jusqu’a-
service. Comme elle I'avait déja fait, dbrs inconnus. Méme sans sa blouse, elle
le sollicita de ses employeurs la possitestera toujours dévouée et racontera
lité de suivre les cours d’un institut dans doute tout ce qu’elle a vécu a ses
formation en soins infirmiers. Legetits-enfants ou a d’autres souris, qui
concours passés et I'entrée a I'école obmme elle veulent s’occuper d’autrui.
tenue, la petite béte di réviser d&sla France manque d’infirmiére, ce
connaissances lointaines et blcher digst en aucun cas de sa faute car cette
pour comprendre et assimiler des coprefession, ses deux filles, elles aussi,
gu’elle n’avait jamais abordés aupatant choisi. Il se peut qu’elle revienne
vant. Les 38 mois, que dura cette fornvaus voir si vous l'invitez et qu’elle en a
tion, furent longs et difficiles : les tecle temps. Pascaline
niques , les épreuves écrites, les évalua-
tions pesaient lourd sur ses épaules mais
le conjoint et les filles aidant, les peurs,
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Avec une inspection en vue, il semble que les chesgrécipitent. Les corps d’état stimulés parerminduc-
teur de travaux mettent les bouchées doubles. llet blas ouvriers en bleu, en blanc, en jean, genue par-
courent tout le chantier. Une chorégraphie dobeluté ne se révelera que lorsque le rideau deralyé sur
des locaux rénovés et fonctionnels.

Sur le toit, des protections réglementaires sastaliges. Des vues imprenables sur la brie profendedoré-
navant possibles moyennant un peu d’gym tout deeméss cloisons sautent dans la poussiére...

‘ s ‘ ‘

) AL i

Puisque nous en sommes a une restructuration tigdée maison, autant en profiter pour améliores plgints
délicats qui perturbent le quotidien. Les cheminéeslisées étaient devenues des repéres a gwdprena-
caient de s’écrouler, par surcroit! Au revoir leeminées. Le futur bureau de 'orthophoniste étagcur : un
petit chassis permet de voir le ciel. Pendant mgseles sols des chambres a rénover se font eigeaki colle
des anciennes dalles en plastique. Petit a pegitésidents voient leur future chambre prendmdoCertains
qui avait refusé le changement, s’intéressent de aux modifications...

Le raégrage est une opération qui génere encopewne poussiére, mais la beauté suit avec laghosgarbre
dans les salles du rez de chaussée. N'anticipastpatournons au salon du second dont la forigaale
sur une idée de I'entreprise met quelques diff@ifiour la réalisation. Antony m’a suggéré cetediéne
reste plus qu’a agrafer la forme au plafond. M&stpas plaquiste qui veut, il faut un coup degatu une

bonne transpiration...place aux électriciens patisfire les caprices du maitre d’ouvrage en cditvifite
avec la réglementation..
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Patience, compréhension, tolérance et courtois@nfues clés de la cohabitation entre les résijémperson-
nel et les ouvriers dans la zone commune d’actiocoalloir du second. Chacun a vite compris les deles
des autres. Une belle lecon d’intergénérationdbigs ce couloir. Le peintre attendait que lesttesedes rési-
dents soient terminées pour que les enduits neueasgas trop 'ambiance... Au rez de chaussée da sal
théatre se couvre de brillant, mais & un rythmegoeopatible avant la date butoir. Un sacré rerdertarre-
leurs permit I'exploit : on pourra danser le 30lgij juste au retour des bateaux mouches.

Quelques petits soucis pour que les éclairagesammdiet activités se compl§

ten
une réunion de chantier et c’est réglé. Juste urdpeébonne volonté et les prii
blemes s’estompent. Medhi dont nous conserveros®uvenir sympathique ado-

re fignoler son travail, et le résultat est I&edt le dernier a ceuvrer sur le chantler Le deuuqmresque puis-
que la déco avec ses rideaux non feu et les petisssoires mettent la derniere touche au prajiét gur les
papiers. A ce moment du rapport il faut signalexdvre
trés pro de la décoratrice. Son goQt prononcé lesur
équilibres et les savants accords de couleurshmet-
tent d’avoir carte blanche sur la globalité du ptofux
premiers ressentis des visiteurs, je pense quehses

fl sont judicieux. Si elle souhaite changer de méiien,

£ avenir est tout tracé, sauf que son avenir jailingien le
partager un peu plus, surtout que c’est mon épouse.
Fin de saison pour les ouvriers avec un barbecllextb
sur le site. Dans le batiment Ies protides forrtefo:-ru de-
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De salons en magasins, d’expo en show room, deegaén déstockage, aucune surface de vente ne
nous aura fait peur. Pour affiner notre choix, ca@anlae jours de congé aurons-nous égrenés dans
tous les Leroy merlin (pub non rétribuée) de Framcéout autre magasin de déco. Sivous souhaitez
des conseils sur les couleurs tendance, éviteztMénez au bureau....

Enfin le concret se met en place. Les premiers mesudrivent, les décors achetés depuis des mois
prennent leur place et permettent ainsi de jugeictieix et des créativités exercees.

Tous les rideaux fabriqués maison nécessitentinitieh pour les ourlets. Toute main-d’ceuvre est
bienvenue, méme s’il est 23 h 30. on frise le tilafandestin.

Tout n’est pas terminé. Tout n’est pas encore aceplTout n’est pas opérationnel. Il faut bien mé-
nager son plaisir et compléter, au fur et & medasecaprices de livraison, toute la décoration. Et
puis comme depuis le début des travaux, il fautmaser avec les retards. La cage d’escalier de
I'entrée ainsi que le futur salon des famillessague la salle de réunion, ainsi que I'orangese r
tructurée, ainsi que.....devront attendre septembue e faire admirer. Certains me demandent la
date de 'inauguration : au cours de tout mon shmpge n’ai pas trouvé de boule de cristal pour
répondre a cette interrogation récurrente. Le ridrde Noél peut étre ? Mais seulempatit-étre !

MaAIS PAS ooo VIR
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Actualités littéraires

Loto avec Rose

Gym douce et
lecture a voix hau

Borne Mélo au
Salon Jazz

[e

Commission Men

Pate Fimo et
Plastic fou

Cinéma sur Gran
Ecran

H Borne Mélo a la
Charmeraie

Gym douce et
lecture a voix hau

[e

Tom a la

Charmeraie et au salon Thééatre

Chorale

Gym douce et
lecture a voix hau

Tous en mouvemse
fe avec Justine

Atelier cuisine

Création en feutri
ne

Stimulation cogniti
ve a la Charmerai

Atelier manuel

Gym et lecture

U

— S

&

Fétes des anniversaires puis Tom et son atelierainém

Jeux de société
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Avec son second, tout aussi

Aldo est promu, Yannick nous plaisant, I'équipe de cuisine

arrive d'Alsace. reprend le flambeau et pour-
Si comme le raconte la Ié- suit la dynamique.

gende, les cigoghes nous ont
déposé un joli cadeau, nous
devrions déguster des plats
savoureux.

Les premiers jours d’adapta-
tion ont été passés a la prise
des commandes de sa brigade
pour officier a plein pouvoirs.

Il va falloir absolument les
convaincre de monter sur
scéne pour valider leur bien-
venue chez nous.

En attendant je vous souhaite
bon appétit avec apetito.

Il est attaché a la cuisine com-
posée de produits frais, cha-

que fois que la réglementa-

: ; : Avec son second, tout aussi plaisant,
tion n'est pas trop contrai-

gnante. I'équipe de cuisine reprend le flambeau

et poursuit ia dynamique.
La découverte de nouveaux
mets ne fait pas ombrage a sa
gentillesse et son sourire per-
manent témoigne bien d'un

Maison de Retraite
La Mélod’hier
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un moyen de rapprocher le personnel des résidents
Mr Christian ROGER, Directeur de la résidence « la Mélod’hier ».

Animagine : Pourquoi une activité théatre a la
Mélod’hier ?

J'ai une formation initiale de metteur en scéne
et j'ai souhaité mettre cette passion au service
des résidents et du personnel de la résidence.

Animagine : Qu'apporte le théatre ?

Un rapprochement entre les résidents et le
personnel. Par exemple, en cas de tension entre
un résident et un membre du personnel, la simple
allusion a la prestation scénique de I'un ou de
I’autre arrondi immédiatement les relations.
Cela apporte egalement des sujets de conver-
sation autres que les sujets quotidiens de santé,
medicaux etc.

Animagine : Quelle organisation et quel co(t
d’une telle activité ?

Une fois que linvestissement structure est
réalisé, c’est surtout du temps humain. Trois
personnes s’investissent, la psychomotricienne,
'animatrice et la psychologue.

Animagine : Comment incitez-vous les rési-
dents a monter sur scéne ?

Lorsque des résidents montent sur scene, cela
provoque immédiatement chez les autres, une
envie d'étre a leur place. Il y a quelques
personnes qui n'osent pas et qui n"oseront
jamais mais dans I'ensemble le taux de partici-
pation est excellent. (Animagine : j'ajoute que
le jour de la représentation, j'ai pu constater
qu’une cinquantaine de résidents étaient dans
la salle sur environ 80).

Cette activité génére un fait de sociabilisation
trés important.

Animagine : Quelles autres activités organi-
sez-vous ?
Le projet d’animation est focalisé sur le maintien

de l'autonomie de chacun. Ce sont les
résidents eux-mémes qui déterminent le pro-
gramme des activités. lls se réunissent pour
le déterminer et ils programment des sorties
au Louvre par exemple, des pique-nigues, des
sorties restaurant, des activités avec I’école
primaire et pour la premiére fois une sortie
avec les enfants de I'école. Nous allons louer
un car et emmener tout le monde 1a ol les enfants
le décideront.

Nous avons egalement un parcours thérapeu-
tique extérieur.

Témoignages des résidents :

Mme X : J'ai fait du théatre dans ma jeunesse
et cela me rappelle ma vie.

Cela m’apporte beaucoup de joie, je n’ai pas
du tout de trac. Cette activité crée des liens
entre nous et avec le personnel.

Mme Y : Je n’ai jamais fais de théatre aupara-
vant, les répétitions me demandent du travail,
il faut que j'apprenne le texte et cela m’occupe
méme hors des séances. Nos familles viennent
nous voir jouer. Cela nous oblige a sortir de
nos chambres.

Mme Z: Je ne peux plus lire car je n’y vois plus
grand-chose, alors je répéte avec une voisine.
Cela nous rapproche et nous passons d’excel-
lents moments parsemés d’éclats de rire.

Temoignage de I'animatrice : Beaucoup de
travail, de la joie de les voir heureux. Je les fais
travailler leur diction, leur mémoire.
Animagine : Comment étes-vous venue au
théatre ?

C’était une condition de la résidence a mon
embauche qui en a fait son credo. Je m'y suis
mise et aujourd’hui ¢’est une activité phare qui
génére énormément de satisfaction a tout le
monde.

Animagine




